抓好“五个一” 共学共建共提升
--机关第八支部与百丈村党总支联合开展党员教育活动

市审计局第三调研组  章思颖
为推进“两学一做”学习教育常态化制度化，进一步深化“联百乡结千村访万户”蹲点调研活动，8月5日，局机关第八支部与百丈村党总支联合开展党员教育活动。

局机关第八支部全体党员和入党积极分子与百丈村党总支党员认真学习了市委十二届二次全体（扩大）会议精神，市委书记赵一德在全会上连发的“六问”振聋发聩，引起了热烈反响。大家纷纷表示，要扛起责任担当，查找补齐短板，抢抓发展机遇，打造勇立潮头铁军排头兵。

局党组成员、驻局纪检监察组组长楼宏基组长提出，局机关第八支部和百丈村党总支要抓好“五个一”，深入学习贯彻市委十二届二次全体（扩大）会议精神,增强党员干部的使命感和责任感，以一流状态创造一流的业绩。

一是扛起一个责任。百丈村作为百丈镇镇政府所在地，百丈村党总支要扛起提高百丈村首位度的责任，为建设“首美、首善、首富、首强”的百丈村贡献力量。局机关第八支部要扛起投资审计转型的责任，在转型中提高审计质量，体现审计绩效。

二是开展一次活动。局机关第八支部和百丈村党总支都要围绕市委书记赵一德在全会上的“六问”开展一次“找问题补短板”活动。百丈村党总支要从经济发展、社会稳定、村务管理和村容村貌等方面查找问题，找出矛盾，补好短板。局机关第八支部要从审计质量、审计能力和投资审计转型等方面查找不足，抓住问题，克难攻坚。

三是抓住一个契机。百丈村党总支要紧紧抓住余杭区小城镇综合整治这一契机，高起点规划，高强度投入，高标准建设，规范化管理，全面推进百丈村经济发展、农民增收、环境改善。局机关第八支部要抓住投资审计转型的契机，抓好轨道交通工程、千岛湖引水工程和亚运会建设项目等政府重大建设工程项目的跟踪审计。

四是锻造一支铁军。百丈村党总支和局机关第八支部及全体党员要强化责任担当，提高政治站位，要有争先创优、不甘落后的意识，要有克难攻坚、不怕困难的精神，要有开拓创新、敢为人先的勇气，要有吃苦在前、享受在后的奉献精神。努力打造绝对忠诚、干事担当、干净干事、充满活力的“铁军排头兵”。

五是建立一个机制。百丈村党总支和局机关第八支部要建立一个互学共建机制。两个支部在党的建设和具体工作中要发挥各自的优势，积极开展各项活动，要多沟通，多交流，多联系，互相推进党建工作。

